MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
FACULDADE DE ADMINISTRAGCAO E CIENCIAS CONTABEIS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

POS-GRADUAGAO LATO SENSU PRESENCIAL
MBA GESTAO ESTRATEGICA & INOVAGAO - 9 Edicao
TURMA 2018 - 2020

1. Da organizagao geral:

a) Unidade Proponente: Departamento de Administracdo da Faculdade de Administragéo e Ciéncias
Contéabeis (FACC).

b) Portarias e resolucdes de aprovacio do curso: RESOLUCAO CONSEPE DE APROVACAO DE
CRIACAO DO CURSO n° 37 DE 28 DE MARCO DE 2016 e PORTARIA FACC N.° 01/2016 DE 06 DE
ABRIL DE 2016.

c) Objetivo do curso: Desenvolver competéncias técnicas e comportamentais para atuacdo como Gestor
Estratégico Inovador, compartilhando visdo sisttmica e ética na inovacdo de ecossistemas
socioecondmicos, culturais e ambientais no mundo do trabalho.

2. Das disposigOes preliminares:

a) Especificidades do processo seletivo:

I.  Referéncia de horéario oficial: Horario local (Cuiabd — MT).

Il.  Inscri¢Bes: 23 de abril a 27 de maio de 2018.

1. Divulgacdo de inscri¢cdes deferidas e indeferidas: 31 de maio de 2018.

IV.  Confirmacéo de inscri¢do: 01 de junho de 2018.

V.  Aplicagdo da prova objetiva/entrevista/etc.: se necessario havera convocagao especifica.

VI.  Divulgacdo do resultado final: 08 de julho de 2018.

VII.  Periodo para recurso: 08 de junho a 15 de junho de 2018.

VIII.  Matricula em primeira convocacao: 18 de junho a 22 de junho de 2018.

IX.  Matricula em segunda convocacao: 25 de junho a 29 de junho de 2018.

X.  Aulainaugural: 13 julho de 2018.

3. Do publico-alvo:
Todos os profissionais portadores de diploma de nivel superior que buscam aprimorar seus conhecimentos
na area de Gestdo Estratégica & Inovacdo em sua carreira profissional. Profissionais liberais, servidores
publicos, empresarios, executivos, dirigentes de setores especificos (Associacdo, Cooperativa, ONG,
Oscip).

4. Do numero de vagas:
01 (uma) turma com 60 vagas.

5. Das vagas sem 6nus:
10% (dez por cento) das vagas do curso serdo preenchidas por alunos bolsistas (minimo de 5% para
carentes e 5% para servidores), conforme aprovagao no processo seletivo.

OBS.: Candidatos a bolsa devem solicitar por escrito o pleito e assinar o Contrato de Prestac¢éo de
Servigos Educacionais como bolsista. Em caso de desisténcia do curso, o bolsista devera pagar todos os
valores referentes ao tempo cursado, sob pena de execucéao judicial.

| 6. Do investimento:




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
FACULDADE DE ADMINISTRAGCAO E CIENCIAS CONTABEIS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

I Taxa de Inscrigdo: R$120,00 (cento e vinte reais)

Il. Matricula (Pagamento no ato da matricula): R$ 430,00 (Quatrocentos e trinta reais)

1. Mensalidades:

a) Valor Total do Curso: R$ 7.740,00 (sete mil setecentos e quarenta reais).
b) Pagamento a vista R$7.507,00 (sete mil quinhentos e sete reais)
c) Matricula Primeira Convocacéo: de 18 de junho a 22 de junho de 2018
Em até 18 X de R$ 430,00 (parcelas iguais sem juros).
d) Matricula Segunda Convocacdo: de 25 de junho a 29 de junho 2018
Em até 18X R$ 450,00 (Parcelas iguais sem juros).
OBS.: As parcelas poderao ser PAGAS por Boletos ou por Cartéo de Crédito.

7. Das inscricOes para o processo seletivo

a) OrientacOes e procedimentos a serem seguidos:
Periodo Inscricao: 23 de abril a 27 de maio de 2018
Taxa de Inscricdo: R$120,00
Local de Inscricdo: www.fundacaouniselva.org.br para inscri¢do e emissdo do Boleto de Inscricdo pela
Fundacdo UNISELVA.
Preencher formulario e enviar documentos digitalizados para o e-mail: mbagestaoufmt09@gmail.com.

Contato:
Prof. Dr. Renato Neder (65) 99968-8777
Prof. Dr. Paulo Augusto Ramalho de Souza (65) 98101-0034
mbagestaoufmt09@gmail.com
Confirmacao da Inscricdo: Pagamento do Boleto até o dia 30/05/2018.

b) Critérios de Selecao
Anélise do Curriculo Lattes; Carta de Intencéo.
OBS.: Se necessario, havera entrevista com o candidato para dirimir divida, no seu aceite definitivo.

c) Dos candidatos que necessitam de atendimento diferenciado: devera solicitar na ficha de inscricdo.

d) Resultado Final do Processo Seletivo: Amplamente divulgado no site da UFMT e no mural do hall do
bloco da Pés-Graduacdo da FACC em 08 de junho de 2018

e) Periodo de recurso: de 08 de junho a 15 de junho de 2018.

8. Da Matricula

Entregar documentos impressos na secretaria e apresentar os originais.
1. Fichade Inscricdo com foto (3x4)
Diploma de Graduacgéo ou equivalente, reconhecido no Brasil (frente e verso)
Histdrico Escolar de Graduagéo
Certidéo de Casamento (no caso de mudanca de sobrenome para mulheres)
Carteira de Identidade, Titulo de Eleitor, CPF.
Sinopse Curricular ou Curriculo na Plataforma Lattes
Carta de Intencéo (Justificativa do porque quer participar do MBA)
Comprovante de pagamento do boleto da Matricula.
OBS: A qualquer momento podera ser solicitado a comprovacdo dos documentos originais.
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a) Primeira Chamada: 18 de junho a 22 de junho de 2018.

b) Segunda Chamada: 25 de junho a 29 de junho de 2018.

9. Da estrutura de funcionamento do curso

Local de Funcionamento: Bloco da Pds-Graduagdo da FACC — UFMT

Turma 9: 62 feira:18h30 — 22h30 e Sabado — 08h00-12h00 - 14h00 — 18h00
Atividades de trés horas realizadas on line

Médulos Docentes Responsaveis CH 62 Feira Sébado
1 LaboNratorlo de Criatividade & Esp. Humberto Emilio 15 13/07/18 14/07/18
Inovacdo Massareto
2 Processos de Novagao SUSIENtavels | . - ponaro Neder 15 | 24/08/18 25/08/18
nas Organizagdes
. Dr. Avilo Roberto de
3 Gestdo Estratégica de Pessoas . 15 14/09/18 15/09/18
Magalhdes

< . . Dr. André Luis Janzkovski 05/10/18 06/10/18
4 Gestdo Estratégica de Projetos Cardoso 30 19/10/18 20/10/18
5 Gestdo de Marketing & Inovagéo Dr. Elifas Gongalves Junior 15 09/11/18 10/11/18

N - ... _|Esp. Washington Fernando da 30/11/18 14/12/18
6 Inteligéncia Estratégica Competitiva Silva 30 01/12/18 15/12/18

i - Dr. Eber Lui istran
7 Bu,smess Model — Modelagem de _ be uis  Capistrano 15 22/02/19 23/02/19
Negdcio Martins
i;ejszo Estrategica de Marketinge | £, Nilton Luciano Zanquetta | 15 |  15/08/19 16/03/19

5 80 i Dra. Rosane Fon Frei
9 Gestalo Estratégica de Design & a _ osane Fonseca de Freitas 15 05/04/19 06/04/19
Inovagao Martins

i i i Dr. Paulo A Ramalh

10 Met_oglolog[a da Pesquisa Aplicada aulo Augusto Ramalho de 15 26/04/19 27/04/19
a Administracéo Souza
L1 Propriedade Intelectual, Marcas & Esp. Geraldo Cunha Macedo 15 17/05/19 18/05/19
Patentes
12 Gestao Socioambiental & Dra. Elisandra Marisa Zambra | 15 |  07/06/19 08/06/19
Ecoeficiéncia em processos
13 Gestdo Estratégica & Inovagdo Dra. Cecilia Arlene Moraes 15 28/06/19 29/06/19
14 Gestdo Financeira & Investimentos | Dr. Olivan da Silva Rabelo 15 02/08/19 03/08/19
15 Gestdo Logistica da Cadeiade |10 \/or4ilio Prado Sogabe 15 | 23/08/19 24/08/19
Suprimentos
10 Gesta? ge Tecnologla dNe Dr. Renato Neder 15 13/09/19 14/09/19
Informagdo & Comunicagéo
17 Seminério Tematico Me. Danieli Artuzi Pes Backes | 15 04/10/19 05/10/19
18 Talk Show Intengéo Me. Lucia Regina Silveira
Empreendedora e a Agéo de Auozani 15 25/10/19 26/10/19
Empreender Dra. Amelia Silveira
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19 V|S|t’a T_ecnlca Empresas D_ra. Ivana Aparecida Ferrer 15 15/11/19 16/11/19
Sustentaveis Silva
20 G(_asta_lq da Qualidade e E,sp'. Justino José do Nascimento 15 06/12/19 07/12/19
Confiabilidade Janior
21 Produga? Cientifica do Trabalho Prc_)fessores Mestres e Doutores 70 09/12/19 90/02/20
de Concluséo de Curso Orientadores

Total 400 horas/aula
Banca de Avaliacdo do Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC). 03/2020
Encerramento das atividades 04/2020

10. Processo de Avaliacdo do Desempenho do Aluno e recebimento do Diploma

10.1. Tipo de Avaliacédo

Participacdo ativa do aluno em sala de aula, producdo de eventos (seminarios/workshop) e/ou
trabalhos realizados em grupo, avaliacdo individual e em equipe de aprendizagem, apresentacdo de
relatdrio de visita técnica, ao final da disciplina a critério do professor responsavel por meio de “conceito”,
e atividades préticas.

E também critério para avaliacio e aprovacio do aluno ao final do curso o desenvolvimento de uma
monografia individual, na area de conhecimento do curso, cuja nota minima exigida para aprovacao
conceito “C” = 7,0 (sete). A monografia serd apresentada perante banca avaliadora, constituida pelo
orientador (presidente) e, por pelo menos, dois examinadores.

10.2. Notas/ Conceitos: A (10,0 —9,0); B(8,9-8,0); C(7,9-7,0) e D (6,9 — 0.0).
Obs.: Nota 6,0 (disciplina e artigo) serd submetida ao Colegiado do Curso para apreciacdo e deferimento.

10.3. Frequéncia minima: 75% de frequéncia em cada disciplina.

10.4. Entrega do trabalho de conclusdo de curso em formato de artigo cientifico para publicacdo em
revista indexada Qualis-Capes na area de administracdo publica e de empresas, ciéncias contabeis e
turismo até 30 de abril de 2020.

10.5. Banca de Avaliacdo de 02 de margo a 31 de margo de 2020 — Defesa oral pelo pds-graduando em
Banca Examinadora data e horario pré-definido oportunamente.

11. Disposicdes Gerais: Os casos omissos serdo analisados e deliberados pelo Colegiado de Curso de Pds-
Graduacdo: MBA GESTAO ESTRATEGICA & INOVACAO Turma 9. Periodo 2018-2020.

Cuiaba, 17 de abril de 2018

Prof. Dr. Renato Neder e Prof. Dr. Paulo Augusto Ramalho de Souza
Coordenadores do Curso de Pés-Graduagéo Lato Sensu
MBA GESTAO ESTRATEGICA & INOVACAO
2018-2020
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