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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
FACULDADE DE NUTRIGAO
CENTRO COLABORADOR EM ALIMENTAGAO E NUTRIGCAO ESCOLAR

EDITAL N. 01/2016/CECANE/UFMT DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
COMPOSICAO DA EQUIPE DO CENTRO COLABORADOR EM ALIMENTAGAO E
NUTRICAO ESCOLAR (CECANE) DE MATO GROSSO

CONTRATO N2089/FUFMT/2015 -FUNDACAO UNISELVA

A Coordenacdao do Centro Colaborador em Alimentacdo e Nutricdo Escolar da
Universidade Federal de Mato Grosso (CECANE/UFMT), no uso de suas atribuicdes,
torna publico o processo de selecdo para preenchimento de 07 (sete) vagas para
profissionais de nivel superior nas dreas de Ciéncias da Saude, Sociais e Agrarias nos
seguintes termos:

1 Disposicoes Gerais

As diretrizes norteadoras da alimentacdo escolar sdo a alimentacdo saudavel e
adequada, a inclusdo da educacdo alimentar e nutricional no processo de ensino e
aprendizagem, a universalidade do atendimento, a participacdo da comunidade no
controle social, o desenvolvimento sustentavel, o direito a alimentacdo escolar e a
seguranca alimentar e nutricional.

Neste sentido, o CECANE/UFMT, fruto da parceria entre o Fundo Nacional do
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) do Ministério de Educacdo (MEC) e a UFMT
(Termo de Cooperagdo n. 3606/2015/FNDE/CGPAE), visa contribuir para a
consolidacdo da Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricio (PNAN) e da Politica
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (PNSAN), por meio do aprimoramento
do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE).

2 Do objeto

O objeto do presente processo seletivo envolve a contratacdo de profissionais para
atuar como Agentes do PNAE ou como Assessor Técnico Administrativo conforme
cargos relacionados no Quadro A.

3 Dos requisitos basicos para os cargos:

e Diploma ou declaragdo de conclusdo do curso de graduacdo, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de graduacao, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC em:

= Bacharelado em Nutricdo para os cargos de Agente do PNAE CECANE/UFMT —
Nutricionista e Assessor Técnico — Nutricionista;
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Bacharelado em Ciéncias Contdbeis para o cargo de Agente do PNAE
CECANE/UFMT - Contador;

Bacharelado em Engenharia Agrondmica para o cargo de Agente do PNAE
CECANE/UFMT — Engenheiro Agronomo;

Registro nos Conselhos Regionais das respectivas categorias (Conselho Regional
de Nutricionistas ou Conselho Regional de Contabilidade ou Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia), bem como comprovante de regularidade de suas
responsabilidades junto aos érgaos de classe;

Disponibilidade para viagens de curta e média duragdo, considerando que as
atividades serdao desenvolvidas em varios municipios do estado de Mato
Grosso. Transporte terrestre e didrias serdo custeados pelo CECANE/UFMT;
Disponibilidade eventual para exercer atividades em finais de semana;
Disponibilidade para participar de reuniGes e/ou treinamentos presenciais na
cidade de Cuiab3-MT, a qualquer momento da vigéncia do Plano de Trabalho
do CECANE/UFMT (abril a outubro de 2016).

Disponibilidade para utilizar, em seu trabalho, um notebook pessoal (préprio);

4 Do Perfil (habilidades e competéncias):

Conhecimento e experiéncia com o PNAE e as Politicas Publicas para
Alimentagao Saudavel, incluindo familiaridade com ferramentas de Educagao
Alimentar e Nutricional (EAN) e a Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN), o
controle de qualidade em unidades de alimentacdo e nutricdo, os métodos de
analise sensorial, as modalidades de licitacdo e prestacdo de contas no ambito
do PNAE;

Nocbdes pedagdgicas para o planejamento e execucdo de cursos de
qualificagdo/capacitacdo e para organizacdo de eventos (reunides, seminarios e
etc.);

Capacidade organizativa e de sintese para uma boa redac¢do de textos técnicos
e nocao de redacdo oficial (memorandos, oficios e etc....);

Boa expressao oral e capacidade de comunicacdo para realizar articulacdes e
interlocucdes pessoais e institucionais;

Habilidade na resolucdo de imprevistos/tomada de decisdo;

Bom relacionamento pessoal e habilidade para trabalho em equipe, incluindo
capacidade de lideranga;

Curiosidade investigativa;

Habilidade no uso de midias digitais, computador, pacote Office para Windows,
Internet, bem como para acessar bases de dados indexadas e portais de
pesquisa cientifica.
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Quadro A — Relagdo de cargos, numero de vagas e remuneragao bruta para prestacdo de servigo para o CECANE/UFMT.

Codigo da Numero Valor do servico Prazo das o Tipo de
vaga Cargo de .. " Produto para atuagao .
(bruto)/ vaga atividades contratacao
vagas
145 Assessor tecnlc.o:ad.mlnlstratlvo 01 RS 3..220,00/ 15/10/2016 Todos os produtos LT
— Nutricionista mensais (7 meses)
Agente do PNAE CECANE/UFMT RS 2.280,00/ Formacdo para membros do
124 g s 03 produto 15/10/2016 Conselho de Alimentacgdo RPA
— Nutricionista L
(1 produto) Escolar e de Nutricionista
Agente do PNAE CECANE/UFMT RS 2.280,00/ Formagdo para membros do
187 — Nutricionista ou Engenheiro 01 produto 15/10/2016 Conselho de Alimentacgao RPA
Agronomo (1 produto) Escolar e de Nutricionista
RS 3.100,00/ Assessoria e Monitoramento as
Agente do PNAE CECANE/UFMT !
115 gente do / 01 produto 15/10/2016 | entidades executoras do Estado RPA
— Contador
(7 produtos) de Mato Grosso
RS 3.100,00/ Assessoria e Monitoramento as
Agent PNAE CECANE/UFMT
163 gente do . /U 01 produto 15/10/2016 | entidades executoras do Estado RPA
— Nutricionista
(7 produtos) de Mato Grosso

*H4 possibilidade de prorrogagéo do contrato, no caso da prorrogacdo da vigéncia do projeto.
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5 Das Atribuigdes:

5.1 Para os cargos de Agentes do PNAE — NUTRICIONISTA:

a.

> @

Integrar a equipe do CECANE/UFMT, atuando como auxiliar das atividades do assessor técnico-
administrativo em atividades de ensino, pesquisa e extensdo na vigéncia do Plano de Trabalho do
CECANE/UFMT;

Planejar, organizar e executar os projetos de qualificacdo/capacitacdo dos diversos atores
envolvidos com o PNAE, sob a coordenac¢do do coordenador/subcoordenador de gestdo;
Elaborar projetos, relatérios, apresentacBes, materiais didaticos, notas técnicas, estudos,
pareceres e outros documentos relativos as atividades do Plano de Trabalho do CECANE/UFMT;
Apoiar e acompanhar a organiza¢do de eventos que envolvam as areas de interesse prioritdrio do
PNAE, nas formas de atuacao previstas;

Desenvolver e apoiar pesquisas e coletas de dados relativas as areas de interesse prioritario do
FNDE;

Orientar, supervisionar e avaliar estudantes, estagiarios, monitores e bolsistas integrantes da
equipe do CECANE/UFMT;

Registrar diariamente as atividades desenvolvidas, dificuldades e solu¢des encontradas;
Encaminhar um relatério mensal ao assessor técnico-administrativo, incluindo avaliacdo dos
estudantes, estagidrios, monitores e bolsistas integrantes da equipe do CECANE/UFMT,
percentagens de metas e objetivos alcancados, bem como, recomendacdes para solucdes de
obstaculos encontrados na vigéncia do Plano de Trabalho.

Interagir com os setores e agentes envolvidos na execucdo do PNAE, nas diferentes entidades
executoras em que os trabalhos forem desenvolvidos;

Outras atividades afins.

Para o cargo de Agente do PNAE - CONTADOR:

Integrar a equipe do CECANE/UFMT, atuando como auxiliar das atividades do assessor
técnico-administrativo em atividades de ensino, pesquisa e extensdo relativo ao tema
contabil, na vigéncia do Plano de Trabalho do CECANE/UFMT;

Auxiliar e acompanhar o planejamento de gastos do Plano de Trabalho do CECANE/UFMT
ao FNDE;

Auxiliar na presta¢do de contas do Plano de Trabalho do CECANE/UFMT ao FNDE;
Participar do planejamento e da execugdo da qualificacdo/capacitacdo de conselheiros e
de nutricionistas, no tocante a analise de aplicacdo de recursos na alimentac¢do escolar
(analise de notas fiscais e conferéncia de extratos bancarios, conhecimento sobre
modalidades de compras, modalidades de licitagcdes e controle de estoques);
Acompanhar e orientar municipios do Estado de Mato Grosso com vistas ao
desenvolvimento de métodos contdbeis de acompanhamento/fiscalizagdo da aplicacdo
dos recursos do PNAE, na vigéncia do Plano de Trabalho do CECANE/UFMT;

Registrar diariamente as atividades desenvolvidas, dificuldades e solu¢des encontradas;
Encaminhar um relatério mensal ao assessor técnico-administrativo, incluindo
percentagens de metas e objetivos alcancados, bem como, recomendac¢des para

solucdes de obstaculos encontrados na vigéncia do Plano de Trabalho.
Outras atividades afins.
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5.3 Para o cargo de Agente do PNAE — ENGENHEIRO AGRONOMO:

a. Integrar a equipe do CECANE/UFMT, atuando como auxiliar das atividades do assessor técnico-
administrativo em atividades de ensino, pesquisa e extensao relativo ao tema agrdrio e agricola,
na vigéncia do Plano de Trabalho do CECANE/UFMT;

b. Participar do planejamento e da execuc¢do da qualificacdo/capacitacdo de conselheiros e de
nutricionistas, no tocante aos temas agrarios e agricolas que dialogam com a alimentacao
escolar;

c. Orientar municipios do Estado de Mato Grosso, quando solicitado, com vistas a producao,
armazenamento e aquisicdo de alimentos para a alimentacao escolar, na vigéncia do Plano de
Trabalho do CECANE/UFMT;

d. Registrar diariamente as atividades desenvolvidas, dificuldades e solu¢ées encontradas;

e. Encaminhar um relatério mensal ao assessor técnico-administrativo, incluindo percentagens de
metas e objetivos alcancados, bem como, recomendac¢des para solucGes de obstaculos
encontrados na vigéncia do Plano de Trabalho.

5.4 Para o cargo de Assessor Técnico-Administrativo:

a. Assessorar técnica e administrativamente a equipe do CECANE/UFMT e a
coordenacdo/subcoordenacio de gestdo no desenvolvimento do Plano de Trabalho;

b. Administrar a operacionalizacdo e a execucdo do Plano de Trabalho e projetos
deliberados e definidos pela equipe do CECANE/UFMT;

c. Apoiar o planejamento, o desenvolvimento e todo o tramite administrativo dos produtos
junto a equipe do CECANE/UFMT; bem como responsabilizar-se pela sistematizacdo da
documentacgdo (arquivamento, tramites, protocolos, elaboragdo de planilhas de controle
e etc.);

d. Elaborar projetos, diagnésticos, relatérios, apresentacdes, materiais didaticos, notas
técnicas, estudos, pareceres e outros documentos relativos as atividades do
CECANE/UFMT;

e. Auxiliar o planejamento e execucdo da qualificacdo/capacitacdo de conselheiros e de
nutricionistas;

f. Participar das atividades de formagdo/qualificacdo/capacitagdo propostas pelo FNDE;

Articular e administrar a relagdo com instituicdes e érgaos de controle social;

Desenvolver e apoiar pesquisas e coletas de dados relativas as areas de interesse

prioritario do FNDE;

i. Responsabilizar-se, em parceria com o Agente PNAE-contador e junto ao
Coordenador/Subcoordenador de Gestdo, pela prestacdo de contas;

j.  Promover a interlocuc¢do entre o Coordenador/Subcoordenador de Gestdo e os Agentes
do CECANE/UFMT;

k. Realizar visitas técnicas e assessorar municipios do estado de Mato Grosso na vigéncia
do Plano de Trabalho do CECANE/UFMT;

I. Interagir com todos os setores e agentes envolvidos na execucdo do Plano de Trabalho
do CECANE/UFMT, nas diferentes entidades executoras em que os trabalhos forem
desenvolvidos;

m. Representar o CECANE/UFMT e o FNDE em eventos, reunides e encontros das areas de
interesse prioritario do FNDE, quando designado;

n. Orientar, supervisionar e avaliar os agentes do PNAE;

= o

Técnica Responsavel: Janaina Queiroz
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o. Registrar diariamente as atividades desenvolvidas, dificuldades e solugdes encontradas;

p. Encaminhar um relatério mensal ao coordenador/subcoordenador de gestdo, com base
nos relatdrios enviados pelos agentes-PNAE, incluindo avaliacdo, percentagens de metas
e objetivos alcancados, bem como, recomendacdes para solu¢des de obstaculos
encontrados na vigéncia do Plano de Trabalho do CECANE/UFMT.

6 Da Inscricao

A inscricdo devera ser realizada diretamente na secretaria da Faculdade de Nutricao
(FANUT) da UFMT, no periodo de 11 a 24 de fevereiro de 2016, das 14:00 as 17:30 horas,
localizada na Av. Fernando Corréa da Costa, n? 2367 - Bairro Boa Esperanga. Cuiaba - MT -
78060-900, Bloco CCBS I, 12 piso.

No ato da inscri¢do, o (a) candidato (a) devera entregar os seguintes documentos:

Documentos a serem entregues no ato da inscrigao:
6.1 — Formulario de inscricao (Apéndice A) devidamente preenchido;

6.2 — Copia dos documentos pessoais (RG, CPF, titulo de eleitor com comprovante de
votacdo das duas ultimas elei¢des; inscricdo no conselho de classe e comprovagao de
situagdo regular com as obriga¢oes perante o respectivo conselho);

6.3 - Copia do comprovante de residéncia
6.4 - Numero do PIS/PASEP

6.5 — Copia do comprovante de estar em dia com as obriga¢Ges resultantes do Servigo
Militar, se do sexo masculino;

6.6 — Curriculo LATTES atualizado e documentado, conforme especificagdes no item 7.1

6.7 — Memorial Descritivo conforme especifica¢gées no item 7.1

7 Do Processo Seletivo

O processo seletivo compreenderd trés etapas: andlise documental (curriculo e memorial
descritivo), apresentagao oral e entrevista.

7.1-12 ETAPA — ANALISE DOCUMENTAL

Esta etapa serd composta do somatdrio das notas de desempenho na avaliacdo do curriculo
LATTES e do Memorial Descritivo.

O curriculo LATTES deve ser apresentado encadernado, com documentos numerados em
ordem de aparecimento no curriculo.

O memorial descritivo deve ser um texto de até 03 laudas digitadas em papel A4; 2,5 cm de
margem direita, esquerda, inferior e superior; fonte Times New Roman, tamanho 12; espaco
de 1,5 cm entre linhas, datado e assinado, descrevendo as principais experiéncias na sua
trajetoria profissional e a interface destas com as politicas publicas de seguranca alimentar e

Técnica Responsavel: Janaina Queiroz
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nutricional, alimentagdo e nutricdo escolar, e as motivagdes para candidatura a vaga. Ao
final, o memorial deve incluir declaracdo de possibilidade de inicio imediato das atividades e
de disponibilidade para cumprimento das atividades previstas no plano de trabalho.

Etapa classificatéria.

7.2 - 22 ETAPA — APRESENTAGAO ORAL

O (a) candidato (a) devera realizar uma apresentacdo, com tempo maximo de 20 minutos,
sobre um dos seguintes pontos, a serem definidos por sorteio:

a. Pontos para os cargos de Agente do PNAE — Nutricionista e Assessor Técnico-
Administrativo:

1. Principios e diretrizes do PNAE com vistas a educacdo de qualidade.

2. Parametros nutricionais e sensoriais para a elaboracdo do carddpio na alimentacao
escolar.

3. Controle de qualidade higiénico-sanitdrio na alimentacdo escolar.

4. Modo de producdo agroecoldgico e a educacdo para o consumo consciente de
alimentos.

5. Estratégias para promocdo da alimentacdo saudavel no ambiente escolar.

6. Educacdo alimentar e nutricional no ambiente escolar.

7. O controle social no planejamento, execucdo e avaliacdo da alimentacdo escolar.

b. Pontos para os cargos de Agente do PNAE — Contador:

1. O papel do contador no apoio ao trabalho de acompanhamento e fiscalizacdo do
Conselho de Alimentagao Escolar (CAE).

2. Gestdo eficiente e o repasse/execucdo de recursos financeiros no ambito do PNAE.

3. Prestacdo de contas e as irregularidades na aplicacdo dos recursos financeiros no
ambito do PNAE.

4. O contador na orientacdo ao CAE sobre os mecanismos de exigibilidade de direitos e
controle social no uso dos recursos e/ou prestacdo de contas no PNAE.

c. Pontos para os cargos de Agente do PNAE — Engenheiro Agronomo:

1. Processo de compra da agricultura familiar no contexto do PNAE.

2. Modo de produgdo agroecolégico e a educagdo para o consumo consciente de
alimentos.

3. A adequacgdo da agroindustria familiar e a regulacdo da qualidade para a alimentagao
escolar.

4. A sustentabilidade na producdo de alimentos e os desafios no ambito do PNAE.

Caso o candidato exceda o tempo limite de apresentacdo, havera penalizacdo em sua
avaliacdo. O (a) candidato (a) podera utilizar recursos audiovisuais (PC e Datashow), lousa e
giz (ou caneta hidrogréfica), que serdo disponibilizados pelos responsaveis pelo processo
seletivo. Caso o (a) candidato (a) necessite utilizar algum recurso que requeira maior
amplitude na sonoridade, devera solicitar a caixa acustica amplificadora aos responsaveis
pelo processo seletivo na ocasido do sorteio do ponto para apresentacdo oral.

Técnica Responsavel: Janaina Queiroz
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Etapa classificatéria e eliminatéria.

A nota final da apresentacdo oral serda obtida por meio da média aritmética das notas
atribuidas por trés avaliadores que comporao a Comissao de Selecao.

7.3 - 32 ETAPA: ENTREVISTA

O (a) candidato (a) classificado (a) nas etapas anteriores serd arguido sobre questdes
praticas relacionadas a competéncia para o cargo pretendido e sobre a trajetdria declarada
no memorial, bem como sobre sua atuagao com as politicas de SAN e o PNAE. Esta etapa é
classificatoria.

A nota final da entrevista sera obtida por meio da média aritmética das notas atribuidas por
trés avaliadores que comporao a Comissao de Selegao.

8 Resultado final

O resultado final sera calculado pelo somatério das pontuagdes obtidas nas trés etapas do
processo seletivo.

Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados os seguintes critérios para
desempate, obedecendo a seguinte ordem:
1. Possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741/20 03 (Estatuto do Idoso);

2. Maior pontuagado na entrevista.

3. Maior tempo de experiéncia comprovada na drea de alimentacdo escolar, conforme
Curriculo LATTES apresentado.

Obs.: Todas as divulgagbes de resultados e, eventuais mudangas de datas/horarios/locais
serdo disponibilizados no site da Fundagdo Uniselva: SELECAO SIMPLIFICADA DE PESSOAL
http://www.fundacaouniselva.org.br/selecao/ cabendo ao (a) candidato (a) a inteira
responsabilidade de informar-se sobre os mesmos.

As datas do processo seletivo encontram-se descritas no Quadro B:

Técnica Responsavel: Janaina Queiroz
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QUADRO B. Cronograma do processo seletivo para preenchimento de vagas para Agentes do
PNAE e Assessor Técnico-Administrativo do CECANE-UFMT.

ETAPAS PERIODO
Inscrigdo - Faculdade de Nutricdo/UFMT 11/02/2016 a 25/02/2016
Homologacgédo das inscrigoes 26/02/2016
Resultado da Analls.e de cur.rl.culo (20,0 02/03/2016
12 etapa pontos) e memorial descritivo (20,0 .
(42 feira)
pontos)
Sorteio do ponto para apresentagao oral - Faculdade de 03/03/2016
Nutricdo/UFMT (52 feira — 08:00 hs)
22 etapa Apresentacdo oral (30,0 pontos)* 04/03/2016
- €tap P ¢ P (62 feira)
Divulgagao dos candidatos classificados para entrevista 07/03/2016
gac P (22 feira)
32 etapa Entrevista (presencial) (30,0 pontos) 08/03/2016
- €tap P o P (32 feira)
Divulgacao dos candidatos aprovados e convocagao para 10/03/2016
assinatura do termo de contrato. (52 feira)

* A apresentacdo oral é etapa eliminatdria. Passardo para a proxima etapa do processo seletivo apenas os
candidatos que alcangarem nota igual ou superior a 21 pontos.

9 Da convocacao

A convocacdo dos candidatos (as) aprovados (as) far-se-a juntamente com a divulgacdo do
resultado, podendo ser reforcado por contato telefénico ou por e-mail conforme dados
fornecidos no formulario de inscricdo, e por divulgacdo no site da Fundacdo Uniselva
(www.fundacaouniselva.org.br). E de inteira responsabilidade do candidato o
preenchimento correto dos dados no formulario de inscricdo e a atualizacdo de dados de
contato junto a coordenac¢do do CECANE/UFMT.

Técnica Responsavel: Janaina Queiroz
E-mail: janaina.queiroz.neves_ufmt@hotmail.com
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9.1 - O (a) candidato (a) deverd apresentar-se na Faculdade de Nutricdo da Universidade
Federal de Mato Grosso, na sala da Coordenacdo do CECANE/UFMT, até 24 horas apds a
convocacao e assinatura do contrato na UNISELVA, para receber orientacdes e iniciar suas
atividades.

9.2 - A ndo apresentacdo do (a) candidato (a) convocado (a) no local e data indicados no
item 9.1 deste Edital representard a desclassificacdo automadtica do mesmo e ensejara a
convocacdo do (a) candidato (a) selecionado (a) e classificado (a) na posicdo subsequente, o
qual devera apresentar-se, imediatamente apds a convocacdo, no mesmo local.

10 Da formagao de cadastro reserva:

Os (As) candidatos (as) nao selecionados (as) para as vagas disponibilizadas, mas que foram
classificados (as) irdo compor o cadastro reserva para futuros contatos, quando se fizerem
necessarias novas contratagdes.

11 Da validade do processo seletivo:

O presente processo seletivo sera vélido por 9 meses, a contar de 15/03/2016, data do inicio
das atividades.

12 Da entrega da documentacgao para a contratagao:

O (A) Candidato (a) selecionado (a) devera entregar na Coordenacdo do CECANE (sala 06 da
Faculdade de Nutricdo da UFMT), no dia 11/03/2016 (de 09:30hs as 11:30hs e de 14:00hs as
17:30hs), os seguintes documentos complementares a sua inscricdo no pleito seletivo:

e Carteira de Trabalho (apenas para o assessor técnico);

e Copia do cartdo bancario

13 Das Informagoes adicionais

13.1 Antes do envio dos documentos o (a) candidato (a) deverd conhecer detalhadamente
este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. A inscricdo do (a)
candidato (a) implicard em aceitacdo tacita as normas contidas neste Edital.

13.2 - Os servidores publicos selecionados deverdo apresentar autorizagdo de sua
instituicdo para participar do projeto no cargo/fun¢do em que se inscreveu no dia da
entrega da documentacao, conforme previsto no edital;

13.3 - A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisdao unilateral do requerente, seja por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer
natureza;

13.4 - Interposicdo de recursos sobre os resultados divulgados deverdo ser requeridos,
pessoalmente ou por procuracdo publica, em até 24 horas Uteis depois da etapa a ser
guestionada e entregues em duas vias (original e cépia) na secretaria da FANUT — Av.
Fernando Correia da Costa, n? 2367 - Bairro Boa Esperanca. Cuiabd - MT - 78060-900, no

horério das 08h00min as 11h00min e das 14h00min as 17h00min (horario de Mato Grosso).

Técnica Responsavel: Janaina Queiroz
E-mail: janaina.queiroz.neves_ufmt@hotmail.com
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Os recursos serao apreciados pela Comissao de Selegao, que decidird, soberanamente, pelo
deferimento ou indeferimento dos mesmos. N3ao caberd recurso contra a decisao da
Comissdo. Ndo sera aceita interposicdo de recursos via postal, e-mail, telegrama ou outro
meio ndo especificado neste Edital.

13.5 — Por interesse da Coordenacgdo, o projeto, objeto desse Edital, podera ter o seu prazo
de duracdo reduzido e/ou prorrogado, assim como também a(s) vaga(s) oferecida(s);

13.6 — A realizacdo das atividades profissionais aqui estabelecidas ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza, exceto para o cargo de Assessor Técnico-administrativo
(codigo 145) e se darda mediante remuneracdo executada pela Fundagdo UNISELVA, com
recursos financeiros oriundos do Contrato n2089/2015, advindo do Termo de Execucgdo
Descentralizada (Termo de Cooperagdo) n2 3606/2015 estabelecido com o FNDE/MEC. As
atividades terdo inicio a partir da data de assinatura do contrato com a Fundagao UNISELVA.
O contrato podera ser suspenso conforme os seguintes critérios:

e A qualquer tempo, no interesse da Coordena¢do do CECANE/UFMT;

e A pedido do profissional com, no minimo, 15 dias de antecedéncia, por manifestacao
escrita apresentada a Coordenagdo do CECANE/UFMT;

e Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade do contrato;

e Por ineficdcia, ineficiéncia ou ndo adequacdo as exigéncias e condi¢des de trabalho; e

e Por conduta incompativel com a exigida em ambiente de trabalho.

13.7 — A Comissdo de Selec3o do Projeto reserva-se o direito de resolver, de comum acordo,
0S Casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital;

13.8 — Quaisquer esclarecimentos sobre este Edital poderdo ser obtidos exclusivamente por
meio eletrénico, pelo e-mail cecaneufmt@gmail.com, até a data final do processo de
selecao.

Comissdo de Selecdo da Equipe CECANE/UFMT

Cuiaba, 11 de fevereiro de 2016.

Técnica Responsavel: Janaina Queiroz
E-mail: janaina.queiroz.neves_ufmt@hotmail.com



