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EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA n2 031/2024
1. ABERTURA

A Fundacdo Uniselva, na qualidade de Fundacdo de Apoio da Universidade Federal de Mato Grosso —
UFMT, naforma da Lei n. 8.958/94, por meio da Coordenac¢do Geral do Projeto “Teresa de Benguela:
geracdo de renda, autonomia social e insercdo feminina no mundo do trabalho”, cadastrado nesta
Fundacdo sob o no 3.220.011, torna publica a Abertura de Processo Seletivo Simplificado de
colaboradores internos para atuar como Apoio Académico e Administrativo nos campi Cuiabd - Bela
Vista, Juina, Pontes e Lacerda Fronteira Oeste e Varzea Grande ofertantes dos cursos do Projeto
"Teresa de Benguela: geracdo de renda, autonomia social e insercdo feminina no mundo do trabalho,
considerando a Resolugdo CONSUP no 050/2017, a Resolugdo CONSUP no 139/2022, a Resolugdo
CONSUP no 04/2023 e a PORTARIA IFMT n2 2261/2023.

2. DO PROCESSO SELETIVO
2.1. Periodo de inscricdes: 03 a 11 de abril de 2024.
2.2. Local de Inscrigdo: https://forms.gle/4Bjp5DeTcdNHuhX39 .

2.3. O Processo Seletivo Simplificado serd regido pelo presente edital, e posteriores retificacdes, caso
existam.

2.4. A selegao de que trata este Edital consistira em Analise Curricular realizada pela Comissao de
Selecdo, designada pela Portaria IFMT n2 2261/2023.

2.5. Toda mencgao a horario nesta chamada simplificada terd como referéncia o horario oficial de Mato
Grosso.

2.6 O candidato deverd ser servidor efetivo e ativo do IFMT, lotado nos campi Cuiaba - Bela Vista,
Juina, Pontes e Lacerda Fronteira Oeste ou Varzea Grande.

2.7 O candidato devera ter disponibilidade para cumprir 40 horas mensais para atender as atribuicGes
descritas no item 4.1 deste Edital.

2.8 O candidato devera ter disponibilidade para atender as convocac¢des da Coordenacdo Geral e
Coordenacgdo Local do Projeto "Teresa de Benguela: geragdo de renda, autonomia social e insergao
feminina no mundo do trabalho".

2.9 A presente selecdo de servidor bolsista para entrega de produto certo e determinado ndo gera
vinculo empregaticio e/ou Estatutario.

2.10 N3o podem participar dessa selecdo o (a) servidor(a): a) Com reducdo de jornada de trabalho,
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sem reducdo salarial em casos de horario especial ao servidor estudante, ao servidor portador de
deficiéncia ou que tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, nos termos do art. 98 da Lei n.
8.112/1990; b) Em usufruto de afastamento parcial ou integral para pds-graduagdo em nivel de
mestrado, doutorado e pds-doutorado; ¢) Em licenca para tratamento de saude, a pedido ou de oficio,
conforme Art. 202 da Lei 8.112/90, exceto nos casos que enquadram no art. 204 d) Em licenca a
gestante ou adotante, nos termos dos arts. 207 e 210 da Lei n. 8.112/1990; e) Em afastamento para
exercicio de mandato eletivo, conforme art. 94 da Lei n. 8.112/1990; f) Em afastamento para estudo
ou missdo no exterior, conforme arts. 95 e 96-A da Lei n. 8.112/1990; g) Em licenga por acidente em
servico, conforme art. 211 da Lei n. 8.112/1990; h) Impedido de contratar com o poder publico, nos
termos da Lei n. 8.429/1992; i) Com perda da fungdo publica nos termos da Lei n. 8.429/1992; j)
Cumprindo a penalidade disciplinar de suspensdo, nos termos da Lei n. 8.112/1990; I) Demitido por
penalidade disciplinar, nos termos da Lei n. 8.112/1990; m) Com perda do vinculo com o IFMT.

3. VAGA E REQUISITOS

Fungao Requisitos Vagas Local de Atuagao
Apoio - Formacao de nivel médio ou 01 Campus Cuiaba - Bela Vista
Académico e superior em qualquer area

Administrativo

- Experiéncia comprovada em 01 Campus Juina

atividades relacionadas as

rotinas administrativas no IFMT

01 Campus Pontes e Lacerda Fronteira
Oeste
01 Campus Varzea Grande

3.1 O candidato podera se inscrever somente para a vaga no campus do IFMT no qual é lotado.

4 DESCRICAO DAS ATRIBUICOES E DO PAGAMENTO

4.1. AtribuicGes do Apoio Académico e Administrativo: Acompanhar as matriculas dos alunos, apoiar
as atividades de registro escolar referente as turmas do projeto, prestar atendimento e orientagdo aos
alunos e professores do projeto, apoiar o coordenador de oferta nas acdes de execucdo do projeto,
apoiar os professores nas atividades com as alunas, ter dominio de planilhas, drives e documentos
eletronicos, ter dominio de ferramentas de webconferéncia, dar suporte as aulas através da
organizacdo/agendamento de espacos e materiais, apoiar a organizacdo dos eventos do projeto,
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colaborar no acompanhamento da permanéncia dos alunos.

4.2 Do Pagamento

Funcao Tempo De Carga-hordria Carga Horaria E Referéncia De
Atuagao Pagamento
Mensal
Apoio Académico 10 meses 40 horas R$1.000,00
e Administrativo (um mil reais)

4.2.1 O pagamento da bolsa aos profissionais selecionados sera efetuado pela Fundacdo Uniselva, por
meio do Termo de Execucdo Descentralizado n. 014/2022 - DPMRS/Ministério das Mulheres e do
Contrato n. 66/2022.

4.2.2 Caberd ao coordenador de oferta local a supervisdo e o acompanhamento das atividades
executadas pelo Apoio Académico e Administrativo bem como o acompanhamento do cumprimento
da carga-horaria estipulada.

4.2.3 O pagamento da bolsa serd efetuado mensalmente mediante apresentacdao do relatdrio de
atividades supervisionadas pela Coordenagado Local do Projeto.

4.2.4 A carga horaria mdxima mensal, bem como o periodo de atuacdo do bolsista podera sofrer
adequacdes ou interrupgoes conforme necessidade de demanda do Projeto.

4.2.5 A bolsa paga ao profissional selecionado é um rendimento tributavel, assim, podera incidir
desconto sobre o valor bruto a ser recebido, conforme a aliquota vigente do Imposto de Renda.

5. DAS FASES E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
5.1 O processo de selecao sera por meio de Analise Curricular.
5.2 A titulacdo comprovada deve ter sido obtida em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

5.3 A comprovacdo de experiéncia nas dareas de apoio e organizacdo do trabalho académico e
administrativo no IFMT dar-se-a por meio de comprovantes, portarias e declaracdes emitidos pelo
IFMT. Os documentos deverao informar obrigatoriamente as atividades desenvolvidas e o periodo de
atuacao do candidato.

5.4 A comprovacdo de atuacdao em projetos de Extensdo dar-se-a por meio de comprovantes, portarias
e declara¢des. Os documentos deverdao informar obrigatoriamente o publico-alvo atendido pelo
projeto.

5.4.1 A participagao em projetos do Programa de Extensao Teresa de Benguela devera estar explicita
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no documento de comprovagao.

5.4.2 Cada comprovacdo de participacdo em projetos de extensdo deverd ser pontuada uma Unica vez.

5.5 A pontuacdo da Analise Curricular ocorrera conforme o quadro abaixo:

apoio e organizacdo do
trabalho académico e

administrativo

organizagao do trabalho
académico e administrativo no
IFMT

Titulagdo / Experiéncia Pontuagdo Pontuagdao Maxima
Titulacdo Doutorado 25 pontos 25 pontos
Mestrado 20 pontos
Especializacao 15 pontos
Experiéncia na drea de | Atuacdo em setores de apoio e | 1,5 ponto por ano | 45 pontos

de atuacao

Atuacao em projetos

de Extensao

Participacao em projetos de
Extensdo no IFMT, nos ultimos
5 anos, que tenham como
publico-alvo:

a) pessoas em situacdo de
vulnerabilidade;

b) indigenas;

¢) quilombolas;

d) comunidades tradicionais;
e) agricultura familiar;

f) pessoas privadas de
liberdade;

2 pontos por

projeto

Até 30 pontos
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g) migrantes.

Participacao em projetos do 4 pontos por
Programa de Extensao Teresa | projeto

de Benguela

Pontuagdao Maxima Até 100

5.6 A inscricdo podera ser realizada por  via eletronica no endereco
https://forms.gle/4Bjp5DeTcdNHuhX39 na forma e prazos delimitados neste Edital.

5.7 Ndo serd considerada a inscricdo realizada através de meio diverso do especificado neste
instrumento ou fora do prazo estipulado.

5.8 No ato da inscri¢do, o candidato devera enviar:
5.8.1 Comprovante de graduagao em qualquer area (item obrigatdrio);
5.8.2 Comprovante de titulagdo;

5.8.3 Comprovantes de experiéncia na area de apoio e organizacao do trabalho administrativo escolar
(item obrigatério);

5.8.4 Comprovantes de atuagao em projetos de Extensao;

5.8.5 Autorizacdo de participa¢do no Projeto, emitido pela chefia imediata (Localizacdo do documento:
SUAP - Documentos/Processos - Documentos Eletrénicos - Documentos - Adicionar Documento de
Texto - Tipo de Documento: Declaragao - Modelo: Autorizagdo para participagdao em projeto) (ANEXO I
- item obrigatério);

5.8.6 Formuldrio de inscricao de pontuacdo da Analise Curricular (Anexo | - item obrigatdrio).

5.9 Todos os documentos de comprovacao referentes a um item especifico devem ser enviados em um

Unico arquivo em formato PDF, ndo serdo aceitos documentos enviados em outros formatos.

6 DOCUMENTOS NECESSARIOS AO INICIO DAS ATIVIDADES

6.1 O candidato selecionado devera apresentar para a emissdo do Termo de Outorga e inicio das
atividades:

6.1.1 Documentos Pessoais (RG e CPF);
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6.1.2 Comprovante de residéncia (més atual);

6.1.3 Dados bancarios;

6.1.4 Declaragdo de carga horaria com remuneracao, emitida pelo SUAP;
6.1.5 Declaracdo de Antinepotismo.

6.2 O(a) profissional selecionado(a) sé podera iniciar a execucdo das atividades apds entrega dos
documentos de habilitacdo e da assinatura do Termo de Outorga.

7 INFORMAGCOES GERAIS

7.1 A participacao do candidato no Processo de Sele¢ao Simplificada ndo implica em obrigatoriedade
de sua designacdo, apenas expectativa de convocacdo e designacao, ficando reservado ao IFMT o
direito de proceder a designacdo em nimero que atenda ao interesse e necessidade em cumprimento
a ordem de classificacdo final.

7.2 Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os
expedientes referentes a esse processo de selecdo por meio do seguinte endereco eletrénico:
https://proex.ifmt.edu.br/ e www.uniselva.org.br.

7.3 Em caso de empate na soma dos critérios de pontuacdo, o desempate sera pela pontuagao de
experiéncia nas dreas de apoio e organizacdo do trabalho pedagégico, conforme item 5.3,
permanecendo o empate, o critério sera pelo maior tempo de atuagdo no IFMT.

7.4 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com o total de pontos obtidos.
7.5 Serdo classificados até 3 (trés) vezes o niumero total de vagas disponibilizadas por campi.

7.6 Os candidatos classificados fora do numero total de vagas disponibilizadas poderdo ser convidados
a assumir as atividades, respeitando rigorosamente a ordem de classificacdo, em caso de desisténcia

do candidato aprovado.

7.7 Os candidatos selecionados(as) que se recusarem a desempenhar as atribuicGes e atividades
destacadas no item 4.1 serdo eliminados e substituidos pelos candidatos classificados,

sucessivamente, respeitando rigorosamente a ordem da classifica¢do final.

7.8 As informacdes prestadas pelo candidato serdao de sua inteira responsabilidade, ficando o mesmo
sujeito as sancbes e penalidades legais, no caso de constatadas eventuais irregularidades e/ou
falsidades, além da anulacdo do ato de designacdo para atuar como Apoio Académico e
Administrativo, se ja efetivado.

7.9 A inscrigdo e envio dos documentos serd de inteira responsabilidade do candidato, sendo
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desconsiderada solicitagdo de complementagdo de documentos ou qualquer outra solicitagdo que se
refere a inscricao.

7.10 O candidato deverd enviar exclusivamente os documentos comprobatérios que tenham
atribuicdo de pontuacgao, conforme item 5.5.

7.11 Caso o(a) candidato(a) inscreva-se mais de uma vez, serd considerada somente a Ultima inscricdo
efetuada.

7.12 Em havendo questionamentos a serem feitos ao presente Edital, devem ser encaminhados ao
e-mail: programateresa@ifmt.edu.br, identificando no assunto a qual se refere, do seguinte modo:
“Duvida/Questionamentos — Sele¢do para Apoio Administrativo do Projeto Teresa de Benguela”,
conforme formulario do ANEXO II.

7.13 Existindo intencdo em interpor Recurso ao Edital ou ao seu Resultado Preliminar, o candidato
deverd manifesta-lo conforme prazo previsto no Cronograma, item 8 deste edital.

7.14 O profissional selecionado sé poderd iniciar a execucdo das atividades apds publicacdo da
portaria de designacao.

7.15 A qualquer tempo e independente do motivo, o(a) profissional selecionado(a) podera solicitar a

Coordenacdo a exclusdao do seu nome do cadastro, mediante termo de desisténcia por escrito.

7.16 O exercicio das atribuicdes de apoio administrativo ndo gerard ajuda de custo, didria, auxilio

transporte/alimentac¢do ou qualquer outro beneficio ao bolsista em decorréncia de sua atuagdo.

8 CRONOGRAMA
Data Procedimentos
01/04/2024 Publicacdo do Edital nos sites https://proex.ifmt.edu.br/ e

www.uniselva.org.br

02/04/2024, até as 17 | Periodo para a impugnacao do Edital
horas

03a11/04/2024 Periodo de inscricdo — link para o formulario:
https://forms.gle/4Bjp5DeTcdNHuUhX39
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15/04/2024 Publicacdo do Resultado PRELIMINAR no site

https://proex.ifmt.edu.br/ e www.uniselva.org.br

16/04/2024, até as 17

Recurso quanto ao Resultado PRELIMINAR
horas

17/04/2024 Publicacdo do Resultado FINAL no site

https://proex.ifmt.edu.br/ e www.uniselva.org.br

Cuiaba-MT, 01 de abril de 2024.

Documento assinado digitalmente

g “b LAURA CAROLINE AOYAMA DE BARROS

Data: 01/04/2024 12:46:13-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Laura Caroline Aoyama de Barros
Coordenadora do Projeto Teresa de Benguela

Portaria RTR/IFMT n. 240/2023, alterada pela Portaria RTR/IFMT n. 2088/2023
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FORMULARIO DE INSCRICAO DE PONTUAGCAO DE COLABORADOR INTERNO PARA

ATUAR COMO APOIO ACADEMICO E ADMINISTRATIVO

Projeto "Teresa de Benguela: geragao de renda, autonomia social e inser¢dao feminina no mundo do

trabalho".

Candidato(a):

Local de inscrigdo:

de pds-graduacao

Critérios Critérios de Pontuacao Descrigdo dos Pontuagao
Documentos
Apresentados

1. Titulacao 1.1 Apresentar diploma

2. Experiéncia na area
de apoio e organizacao
do trabalho académico

e administrativo

2.1 Apresentar
comprovantes da
atuagdo em setores de
apoio e organizacdo do
trabalho académico e

administrativo no IFMT.
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3. Atuagdo em projetos

de Extensdo

3.1 Participa¢ao em
projetos de Extensao no
IFMT, nos ultimos 5
anos, que tenham como

publico-alvo:

a) pessoas em situacdo
de vulnerabilidade;

b) Indigenas;
c¢) quilombolas;

d) comunidades
tradicionais;

e) agricultura familiar;

f) pessoas privadas de
liberdade;

g) migrantes.

3.2 Participacao em
projetos do Programa de
Extensdo Teresa de

Benguela

Pontuacdo Total

Local e data

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO II
AUTORIZAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

Autorizacdo de chefia imediata, emitida pelo SUAP e assinada pela chefia imediata (Localizacdo do
documento: SUAP - Documentos/Processos - Documentos Eletrénicos - Documentos - Adicionar
Documento de Texto - Tipo de Documento: Declaracdo - Modelo: Autorizacdo para participacdao em

projeto).
AUTORIZACAO

Eu, nome completo do chefe imediato, Siape n2 xxxxxx, cargo do(a) nome da unidade, autorizo, para
os devidos fins, a participacdo do servidor nome completo do servidor Siape n2 xxxxxx no projeto
intitulado "Teresa de Benguela: geracdo de renda, autonomia social e inser¢cdao feminina no mundo do
trabalho".

A participacdo do servidor supracitado, de acordo com as horas informadas no plano do trabalho do

respectivo projeto, ndo é conflitante com suas atividades regulares no IFMT.
<<Cidade>>-MT, xxx.

Nome completo do chefe imediato
Cargo da Unidade XXXX
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ANEXO Il

Requerimento de Recurso do Edital /2024

O Recurso deve ser encaminhado ao e-mail: programateresa@ifmt.edu.br, identificando no assunto a
qual se refere, do seguinte modo: “Recurso — Selecdo para Professor Formador do Projeto Teresa de
Benguela”:

1. Candidato (nome completo):

2. Siape

3. E-mail:

4. Local de oferta para qual se

inscreveu:

5. Telefone de contato:

6. Recurso:
a) () Pela impugnacdo do edital

b) () Ao resultado preliminar

7. Justificativa:

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)
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