Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Edital N° 5/2022 - CFS-CAN/CCONF/RTR/IFMT

CHAMADA SIMPLIFICADA n° 00046/2022

1. A Fundagao Uniselva, na qualidade de Fundagdo de Apoio da Universidade Federal de Mato Grosso — UFMT, na forma
da Lei n. 8.958/94, por meio da Coordenagdo Geral do Projeto ‘Implementagdo do ltinerario Formativo EPT — TED
10819”, cadastrado nesta Fundagdo sob o n° 3.220.005, torna publica a Abertura de Processo Seletivo Simplificado de
colaboradores que atuardo como Professores, considerando a Lei n° 8.958/1994, Lei n° 13.415, de 16 de fevereiro de
2017 a Resolugdo CONSUP n° 050/2017, a Resolugdo CONSUP n° 014/2019, Resolugdo 84/2021 - RTR-
CONSUP/RTR/IFMT, de 9 de dezembro de 2021, a PORTARIA N° 1.432, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018,
PORTARIA N° 733, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021 .

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Periodo de inscrigdes presenciais: de 01 a 05 de setembro de 2022 — das 8h as 12h e das 14h as 16h;

2.2 Local de Inscricdo: Centro de Referéncia de Canarana — IFMT - Avenida Rio Grande do Sul, 2131, Flamboyant I,
Canarana/MT.

2.3 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pela presente chamada simplificada, e posteriores retificagbes, caso existam;

2.4 A selegdo de que trata este Edital consistira em Analise Curricular e entrevista, realizada pela Comissdo de Selegao,
designada pela PORTARIA 911/2022 - RTR-SRDA/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT, de 18 de abril de 2022 e
atualizagdes;

2.5 Toda mengéao a horario nesta chamada simplificada tera como referéncia o horario oficial de Brasilia;
2.6 A presente contratagdo de servidor bolsista para entrega de produto certo e determinado nao gera vinculo empregaticio e/ou
Estatutario, e sera desenvolvida com a autonomia do profissional, sem subordinagdo hierarquica, sem exclusividade,

habitualidade e pessoalidade;

2.7 Nao podem participar desta Selegcdo profissionais que ja possuam vinculo em outro Projeto da UFMT ou do IFMT
gerenciados pela Fundagao Uniselva;

2.8 Nao podem participar dessa Selegdo servidores ocupantes de cargo comissionado, fungdo gratificada ou funcdo de
confianga/comissionada e servidores em gozo de licengas ou afastamento.

3. VAGAS E REQUISITOS

Fungao Area Componentes Requisitos Local de Oferta Vagas
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4. DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES E DO PAGAMENTO

4.1 Das Atribui¢coes do Professor e entregas:

[+3]

Ministrar aulas em conformidade com o calendario do curso, podendo ser concentrada e ou parcelado;

Registrar no sistema académico — SUAP, as atividades ministradas e praticas realizadas, informando frequéncia e

notas;

Orientar e acompanhar os estudantes na realizagao das Praticas Profissionais;
Observar o prazo 120 dias para conclusdo do curso;

4.2 Do Pagamento




Funcao Referéncia De Pagamento

Professor R$ 50,00 (hora aula — execugdo do curso)

4.2.1 O pagamento sera realizado a medida que as atividades forem executadas, em até 15 dias mediante o relatério de
atividades entregue ao Coordenador do Projeto e atesto do fiscal do contrato.

4.2.2. A bolsa paga aos profissionais bolsistas selecionados dar-se-a por meio de empenhos derivados do TED n°® 10819 /2021,
administrados pela Fundagéo de Apoio Uniselva.

4.2.3. Os valores das bolsas poderao incidir descontos fiscais em atengao aos tributos federais.

5. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Etapas Pontuagéo Limite

| - Andlise Curricular | Até 60 pontos

Il — Entrevista Até 40 pontos

Total 100 pontos

5.1 Analise Curricular

5.1.1 A formagao de minima é critério obrigatério para que o candidato esteja apto para a Analise Curricular;
5.1.2 Serao classificados, apds a andlise curricular, até 5 vezes o nimero de vagas previstas neste edital;
5.1.3Titulagéo reconhecida pelo MEC (critério conforme quadro abaixo até o limite de 20 pontos);

5.1.4 Experiéncia comprovada na area do curso (02 pontos por ano de experiéncia, até o limite de 40 pontos);

Titulagao / Experiéncia Pontuagao Pontuagao Maxima
Titulagao Doutorado 20
Mestrado 15
Até 20
Especializacao 10
Experiéncia | Na area do Curso | 02 pontos por ano de experiéncia, até o limite de 40 pontos Até 40




Pontuagdo Maxima Até 60

5.2 Entrevista

5.2.1 A entrevista sera realizada de forma presencial no Centro de Referéncia de Canarana ou remota em endereco eletrdnico
disponivel na Chamada dos classificados para entrevista;

5.1.2 Serao classificados, apds a andlise curricular, até 3 vezes o nimero de vagas previstas neste edital;

5.1.3 Experiéncia didatica e tedrica demostrada durante a entrevista correspondera no maximo de 40 pontos.

Entrevista Pontuagado | Pontuagdao Maxima
Conhecimento Técnico 15
Conhecimento didatico 10
Indicadores Até 40
Capacidade de argumentagéo sobre a area 5
Pontuagdo Maxima Até 40

6 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO

6.1 A inscricdo serdo presenciais no seguinte endereco: Centro de Referéncia de Canarana — IFMT - Avenida Rio Grande do
Sul, 2131, Flamboyant |, Canarana/MT;

6.2 Nao sera considerada a inscrigdo realizada através de meio diverso do especificado neste instrumento;
6.3 No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar:

6.3.1 Comprovante de graduagao ou curso técnico (quando for possivel);

6.3.2 Comprovante de titulagdo (se houver);

6.3.3 Comprovantes de atuagdo na area do curso;

6.3.4 Nao serao consideradas as inscri¢des dos candidatos que ndo apresentarem os comprovantes previstos nos itens 6

7 DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATAGAO

7.1 O candidato selecionado devera apresentar no momento da contratagdo os seguintes documentos:
7.1.1 Curriculo Vitae ou Lattes documentado;

7.1.2 Comprovante de residéncia (més atual);

7.1.3 RG e CPF;



7.1.4 Comprovante de inscri¢cdo no PIS;

7.1.5 Cartao bancario em nome do candidato;

7.1.6 Foto 3x4;

7.1.7 Declaragéo Antinepotismo (SUAP);

7.1.8 Declaracgéo de Anuéncia da chefia imediata para desempenho das atividades (SUAP);

7.1.9 Termo de Outorga (SUAP).

8 INFORMAGOES GERAIS

8.1 A participagdo do profissional no Processo de Selegdo Simplificada ndo implica em obrigatoriedade de sua contratagao,
apenas expectativa de convocagao e contratagdo, ficando reservado a Fundagao Uniselva/Coordenagéo do Projeto o direito de
proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e necessidade do Projeto e em cumprimento a ordem de
classificagao final.

8.2 Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os expedientes referentes a esse
processo de selegdo por meio do seguinte endereco eletronico: canarana.ifmt.edu.br/

8.4 Em caso de empate na soma dos critérios de pontuagdo o desempate sera pela pontuagéo obtida no item “experiéncia
profissional”.

8.5 Em havendo questionamentos a serem feitos ao presente Edital, devem ser encaminhados ao coordenador do projeto e
presidente da comissdo de selegdo no e-mail: carlos.camara@ifmt.edu.br, identificando no assunto a qual edital se refere, do
seguinte modo: “Duvida/Questionamentos — Chamada Publica n°046/2022”.

8.7 Existindo intencdo em interpor Recurso ao Resultado Final do Processo Seletivo, o candidato devera manifesta-lo no prazo
maximo de 01 (um) dia util contado da divulgagao do resultado, por meio de email ao presidente da comissao de selegdo.

8.8 O profissional selecionado s6 podera iniciar a execugdo das atividades apds formalizagdo de termo de compromisso a ser
firmado entre o0 mesmo e a Fundagao Uniselva.

9 CRONOGRAMA

Data Procedimentos

01 a 05/09/2022 Periodo de inscrigao presencial

06/09/2022 Publicacéo da lista de inscritos e convocagao para entrevista do Processo Seletivo e horario da
entrevista nos sites canarana.ifmt.edu.br/ e https://web.fundacaouniselva.org.br/

08/09/2022 Realizagdo das entrevistas Processo Seletivo no site canarana.ifmt.edu.br/ e
https://web.fundacaouniselva.org.br/

Canarana - As entrevistas ocorrerdo no Centro de Referéncia de Canarana — IFMT — Avenida Rio
Grande do Sul, 2131, Flamboyant |, Canarana/MT

Agua Boa - As entrevistas ocorrerdo na UAB — Polo Agua Boa — Rua 01, n° 2301, Jardim Tropical,
Agua Boa/MT

Nova Nazaré — Escola Estadual Tancredo Nevez, Rua 18 A, Novo Horizonte — Nova Nazaré — MT.

10/09/2022 Publicagdo do Resultado Processo Seletivo no site canarana.ifmt.edu.br/ e




https://web.fundacaouniselva.org.br/

Canarana/MT, 31 de setembro de 2022

Documento assinado eletronicamente por:

» Carlos Andre de Oliveira Camara, BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, em 31/08/2022 12:06:39.
» Giliard Brito de Freitas, Diretor Geral - CD2 - CFS-DG, em 31/08/2022 13:11:32.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 31/08/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifmt.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 407809
Codigo de Autenticagdo: 59784047
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