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EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA

1. A Fundagio de Apoio e Desenvolvimento da Fundagio Universidade Federal de Mato Grosso — Fundagao
Uniselva, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias e de acordo com a Lei n. 8.958/94 e por meio da
Coordenagio Geral do Projeto “Aperfeigoamento em Gestdo Publica e Educag@o em uma Perspectiva de
Formagdo Multicultural do Programa Nacional de Administragdo Piblica no 4mbito da Universidade
Aberta do Brasil”,” cadastrado nesta Fundagdo sob o n°® 3.25.017, torna publica a Abertura de Processo
Seletivo Simplificado contratagdo de prestador de servigo auténomo para entrega de produto certo e
determinado conforme delimitado no presente edital, e sob a égide do Codigo Civil Brasileiro.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, posteriores retificagdes, caso existam;

2.2. A selegio de que trata este Edital consistira em: [a] Andlise Curricular; [b] Entrevista; ambas realizadas
pela Comissdo de Sele¢do, designada pelo Coordenador do Projeto.

2.3. Toda mengdo a horério neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Mato Grosso;

2.4. A presente contra¢do de prestador de servigo autbnomo para entrega de produto certo e determinado ndo
gera vinculo empregaticio e/ou Estatutario, e sera desenvolvida com a autonomia do profissional, sem
subordinagdo hierarquica, sem exclusividade, sem habitualidade e sem pessoalidade. Assim, caso o
trabalhador selecionado desista da prestagdo do servigo apés iniciada suas atividades. sera procedido pela
Fundag@o Uniselva a substituigdo do profissional pelo proximo candidato classificado.

3. REQUISITOS

NUEMRO DE PRODUTO REQUISITOS DESEJADOS DO CANDIDATO
VAGAS CONTRATADO
01 Tutoria em Ambiente e Ter concluido, o curso de graduagio em
Virtual de administra¢do de empresas;
Aprendizagem e Certificagdo em lingua Japonesa TOELF ou similar,
que ateste a capacidade de Compreensdo, expressio,
escrita e leitura.

4. DESCRICAO DO PRODUTO A SER ENTREGUE E DO PAGAMENTO (Miaximo 3 etapas)

ETAPA DESCRICAO DAS ATIVIDADES PRAZO | PRODUTO A SER PAGAMENTO
ENTREGUE POR ETAPA
CONCLUIDA
I Atividade de tutoria e orientagdo académica | 2 meses Relatério mensal de | RS 1.100,00/por
em Ambiente Virtual de Aprendizagem por atividade de tutoria | tema/ 06 temas
um periodo de 2 meses. no campo de
administra¢do de
empresas.

S. DAS FASES E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
3.1. As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:
6.1.1  Analise curricular;
6.1.2  Sele¢do dos candidatos e publicagdo da relagio dos selecionados e respectiva agenda de entrevistas;
6.1.3  Entrevista dos candidatos selecionados;
6.1.4  Divulgagio do resultado.
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5.2. Critérios de pontuagio:

Etapas Pontuagio limite
[ - Anélise curricular Até 70

Il - Entrevista Até 30
Total 100

5.3. Analise curricular
5.3.1. Certificagbes na 4rea de lingua japonesa — TOELF ou similar que ateste a capacidade de
Compreensdo, expressdo, escrita e leitura — (10 pontos por certificagdo) — maximo 20 pontos;
5.3.2.  Cursos realizados em paises de lingua japonesa com certificado emitido por instituicdo de
educacdo superior japonesa — (05 pontos curso a cada ano cursado) — méximo 50 pontos;

5.3.3. Participagdo em projetos de extensdo universitarias realizados no campo da administragio
de empresas - 2 pontos a cada ano. Esse item pontuard em no méximo em 10 pontos.

5.4. Entrevista

5.4.1.  Demonstrar conhecimentos no campo de administragdo de empresas, que seriio efetivados
por meio de arguicdo da banca — 10 pontos:

5.4.2.  Demonstrar habilidades de comunicagéio em lingua japonesa — 10 pontos;

5.4.3. Demonstrar experiéncia no mercado de trabalho na drea de administra¢do de empresas —
10 pontos.

6. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
6.1. A inscrigdo podera ser realizada presencialmente na Secretaria de Tecnologia Educacional;
6.2. Nio sera considerada a inscri¢do realizada através de meio diverso do especificado neste instrumento;
6.3. No ato da inscrigdo os candidato devera apresentar:
7.4.1  Ficha de inscrigdo (Modelo Anexo I);
7.4.2  Curriculo Vitae ou Lattes documentado;
7.4.3  Comprovante da formagdo indicada no curriculo:

7. DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATACAO
7.1. O candidato selecionado dever apresentar no momento da contratagdo os seguintes documentos:
7.1.1. Ficha de inscrigdo (Modelo Anexo I);
7.1.2.  Curriculo Vitae ou Lattes documentado;
7.1.3. Comprovante de residéncia (més atual)
7.1.4.  Diploma de graduagdo e comprovante da formagéo indicada no curriculo;
71.5. RGeCPF;
7.1.6.  Comprovante de inscrigdo no PIS;
7.1.7.  Cartéo bancario em nome do candidato:
7.1.8.  Foto 3x4;
7.1.9.  Resultado da Selegio;
7.1.10.  Declaragio antinepotismo. (Modelo Anexo II)
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8. INFORMACOES GERAIS

8.1. Sera efetuada contrata¢do do candidato com maior pontuagdo final.

8.2. A participagdo do candidato no Processo de Selegdo Simplificada ndo implica em obrigatoriedade de sua
contratagdo, apenas expectativa de convocagio e contratagdo, ficando reservado a Fundagio Uniselva/
Coordenagdo do Projeto o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e
necessidade do Projeto e em cumprimento a ordem de classificagdo final.

8.3. Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os expedientes
referentes a esse processo de selegdo por meio do seguinte endereco eletronico:

www.fundacaounise]va.org.br;

8.4. Em caso de empate na soma dos critérios de pontuagdo o desempate sera pela maior idade.

9. CRONOGRAMA

Data Procedimentos

Entrega do curriculo e ficha de inscrigdo na UFMT, no horario da 7:30 as 11:30 13:30
26/02/2018 | as 17:30 na secretaria de Tecnologia Educacional, aos cuidados de Fatima Maria Pontes

a Pires ou Marluce Feitosa de arruda. As servidoras efetivas da UFMT emitirio
02/03/2018 | comprovante de recebimento do curriculo. S6 terd validade para o certame a
documentagdo entregue com a comprovagio do respectivo recibo.

Publicagdo no site do resultado dos candidatos selecionados para entrevista com a

05/03/2018 s “ : :
comissdo de selegdo e respectivo agendamento - www.fundacaouniselva.org.br.

06/03/2018 | Entrevistas no enderego: UAB/UFMT- Prédio da Secretaria de Tecnologia Educacional
-SETEC - Avenida Fernando Correa n® 2367- Campus Cuiaba/UFMT.
S6 seré realizada a entrevista dos candidatos agendados no dia 02/03/2018.

Publicagdo do resultado final do processo seletivo no site da Fundacdo Uniselva;
07/03/2018 | www.fundacaouniselva.ore. br

Cuiaba-MT, 26 de fevereiro de 2018.

PROFESSO%DRM D(gli\

Coordenador do Projeto
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FICHA DE SOLICITACAO DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS

NOME:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

UF:

CPE: DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE:

UF:

NACIONALIDADE:

2. ENDERECO

RUA:

N°:

BAIRRO:

CIDADE:

UF:

TELEFONES:

E-MAIL:

3. DADOS DA FORMACAO

CURSO DE GRADUACAO:

INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DE CONCLUSAO: /

/ LOCAL:

DATA:

ASSINATURA DO CANDIDATO

CPF
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ANEXO II

DECLARACAO

Em consonéncia com os principios Constitucionais contidos no artigo 37, caput da Constituigio Federal, bem
como nos termos do artigo 3°, § segundo da Lei n° 8.958/94, DECLARO para os devidos fins, sob pena da lei,
nao me enquadrar nas hipdteses que caracterize nepotismo, por ndo possuir vinculo de matriménio ou de uniio
estavel, relagdo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, de autoridade
nomeante e tampouco de membro ou servidor ocupante de cargo de diregdo da Fundagdo Uniselva e da

Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT.

Ainda, DECLARO nio exercer cargo, emprego ou fungdo no Servigo Piblico, quer seja na esfera Federal,
Estadual ou Municipal, quer seja na administragdo Direta ou Indireta, cuja acumulagio seja vedada e
incompativel com o cargo para qual serei contrato, conforme estabelece o caput do inciso XVI, do artigo 37 da

constituigdo federal.

Assumo, por fim, o compromisso de comunicar ao contratante quaisquer impedimentos supervenientes que

possam vir a configurar casos de nepotismo ou impedimento de que trata esta Declaragdo.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais, ciente de que a falsidade de
seu contetdo pode implicar na imputagdo de sangdes civis, administrativas, bem como na sangdo penal prevista

no artigo 299 do Codigo Penal.

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO
CPF

CPF:



