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EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 033/2017/UNISELVA

O Diretor Geral da Fundacéo de Apoio e Desenvolvimento da Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso — Fundacdo Uniselva, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e de acordo com a Lei n.
8.958/94 e por meio da Coordenacéo Geral do Projeto “Implementacéo e Ofertas dos Cursos no Ambito
da Universidade Aberta do Brasil/Universidade Aberta do Brasil — UAB, torna publica a Abertura de
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de profissional para funcdo de Assessor Pedagdgico,
termos do Decreto-Lei n° 5.452 de 1 de maio de 1943 [CLT].

DO PROCESSO SELETIVO:

O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, e posteriores retificagdes, caso
existam, e sua execucao caberd a Fundagdo Uniselva/Coordenagéo do Projeto;

A selecdo de que trata este Edital consistird em: [a] Analise Curricular [curriculo documentado]; [b]
Entrevista, ambas realizadas pela Comissao de Selecdo, designada pelo Coordenador do Projeto;
Toda mencéo a horério neste Edital terd como referéncia o horéario oficial de Mato Grosso.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:

Auxiliar as respectivas coordenagdes subordinadas quanto ao trabalho de assessoria pedagogica para
apoio ao processo seletivo de cursos de graduagdo e pos-graduacdo da modalidade a distancia de
projetos do sistema Universidade Aberta do Brasil, dentre outros:

Apoio no processo de gestdo de vagas do processo seletivo e articulagdo com os polos;

Apoio na preparacdo de equipes que atuardo nas etapas de matricula/aula inaugural,
Acompanhamento dos processos académicos como atividades de transferéncias e desisténcias e
outros, dos cursos de graduacdo e pos-graduacao na modalidade a distancia;

Apoio na elaboragdo de editais, revisao de textos e documentos inerentes ao processo seletivo e gestéo
de vinculo académico.

REQUISITOS:

Para concorrer as vagas do presente processo seletivo, e como condicdo exclusiva para a contratagéo,
os candidatos deverdo minimamente comprovar 0s seguintes requisitos:

Carga
Horaria
Semanal

Requisitos obrigatorios/minimos para aprovacgdo no | N°de

Funcéo T
processo seletivo: vagas

Assessoria
pedagobgica

Requisitos minimos:

e Ter concluido, o curso de graduagdo pedagogia;

e Possuir titulagio minima de mestre em
educagéo;

e Possuir experiéncia comprovada como docente
de curso superior, na modalidade a distancia; 30 horas —

e Possuir experiéncia comprovada em Segunda a
coordenacdo de cursos de ensino de graduacdo 01 sexta-feira —
ou poés-graduacdo de instituicbes publicas de 7h30 as 17h30
educacéo superior;

e Disponibilidade para trabalhar 06hs/diarias,
segunda a sexta feira, cumprindo 30 horas
semanais entre as 07h30min as 17h30min — dias

Uteis da semana.
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5. DA REMUNERACAO:

Funcéo Carga Vencimento Bruto
horaria/semanal
30 horas
Assessor pedagdgico semanais/6 h R$ 1.500,00
diérias

6. DAS FASES E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

6.1. As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:

6.1.1.
6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.
6.1.5.

Analise curricular conforme Edital;

Selecédo dos candidatos e publicacao da relacdo dos selecionados e respectiva agenda de
entrevista;

Entrevista dos candidatos selecionados. Nesta fase o candidato devera entregar o0s
documentos comprobatorios do curriculo vitae ou lattes;

Divulgacéo do resultado;

Contratacéo.

6.2. O Candidato selecionado deveré entregar no ato da contratacao:

6.2.1.
6.2.2.

6.2.3.
6.2.4.
6.2.5.
6.2.6.
6.2.7.

Carteira de trabalho;

Diploma de graduacdo (reconhecido pelo MEC e autenticado em Cartdrio) e, pls-
graduacao;

Copia do comprovante de residéncia (més atual);

Copia do RG e CPF;

Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral, caso seja brasileiro;
Copia do comprovante de quitagdo militar se for o caso;

Declaracdo de antinepostismo.

7. CRITERIOS PARA PONTUACAO

7.1.

Os candidatos ao presente processo seletivo, serdo classificados, mediante pontuacédo
comprovada em um limite maximo por etapa, conforme disposto no quadro a seguir:

Etapas Limite maximo
I - Andlise curricular Até 70

Il - Entrevista Até 30
Total 100

7.2. Na etapa de Andlise curricular, a banca analisara o curriculo de cada candidato (a). A

7.2.1.

7.2.2.

pontuacdo obedecera aos seguintes critérios:

Tempo de experiéncia enquanto docente com vinculo efetivo em instituicdo federal de
educacdo superior publica - 2 pontos a cada ano de experiéncia. Esse item pontuard em no
méaximo 40 pontos;

Comprovacgao que exerce ou exerceu oficialmente a funcdo de coordenacéo de cursos de
ensino de graduacao ou pos-graduacao, enquanto professor (a) efetivo (a) de instituicdes
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publicas federais de educagdo superior - 2 pontos a cada ano. Esse item pontuard em no
méaximo em 20 pontos;

7.2.3. Tempo de vinculo como bolsista em programas e projetos da Universidade Aberta do
Brasil de instituicbes federais publicas de educacédo superior. 1 ponto a cada 5 anos. Esse
item pontuara em no maximo 5 anos;

7.2.4. Experiéncia na participacdo de processos seletivos de cursos de graduacdo ou poés
graduacdo de instituicGes federais publicas de educacdo superior. 5 pontos a cada processo
seletivo com comprovacao de participacdo. Esse item pontuara em maximo 3 processos.

7.3. Na etapa de Entrevista, o candidato devera arguir sobre sua experiéncia apresentando todos
os documentos que comprovam minimamente as informacdes pontuadas na analise curricular,
cuja pontuacéo serd atribuida, com base nos seguintes critérios:

7.3.1.  Demonstrar conhecimento nas normas de gestdo de vinculo académico da universidade
federal de Mato Grosso. A banca podera apresentar ao candidato situagcbes comuns em
processo de gestdo académica, como matricula, desligamento ou normas de ingresso. A
resposta correta as argui¢des da banca, permitira ao candidato pontuar em no maximo 10
pontos;

7.3.2.  Demonstrar conhecimento sobre o funcionamento dos cursos e processos de escrituracao
e registro académico da Universidade Federal de Mato Grosso e a organizacdo da
modalidade de educacdo a distancia. A resposta correta as arguicdes da banca, permitira
ao candidato pontuar em no maximo 10 pontos;

7.3.3.  Demonstrar conhecimento sobre processo seletivo, no &mbito de cursos de graduagéo e
pos graduacdo da Universidade Federal de Mato Grosso. A resposta correta as arguicoes
da banca, permitira ao candidato pontuar em no maximo 10 pontos;

7.3.4.  Apresentar comprovacles (copia de documentos, declaragdes, atestados ou outros) de
todos os itens que tenham relevancia para comprovacdo de requisitos minimos para o cargo
(curso, titulacdo) e das informacdes que pontuardo na etapa de analise de curriculo ou
entrevista;

7.35. O candidato que ndo comprovar a informacdo declarada em seu curriculo, terd
automaticamente a pontuacgdo equivalente subtraida, no respectivo item.

8. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

8.1. No ato da inscricdo os (as) candidatos (as) deverdo entregar:
8.1.1. Ficha de inscricdo (ver anexo I);
8.1.2. Curriculo Vitae ou Lattes.

9. INFORMACOES GERAIS

9.1. Sera efetuada contratagdo do candidato com maior pontuacéo final,

9.2. A participacdo do candidato no Processo de Selecdo Simplificada ndo implica em
obrigatoriedade de sua contratagéo, apenas expectativa de convocagao e contratagéo, ficando
reservado a Fundacdo Uniselva/ Coordenagdo do Projeto/Curso o direito de proceder as
contratagdes em numero que atenda ao interesse e necessidade do Projeto e em rigoroso
cumprimento a ordem de classificacdo final;

9.3. Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos 0s
expedientes referentes a esse processo de selecdo por meio do seguinte endereco eletronico:
www.fundacaouniselva.org.br;
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9.4. Em caso de empate na soma dos critérios de pontuacdo o desempate sera pela maior idade e
tempo de experiéncia comprovado em instituicdes publicas de educacéo superior.

10. CRONOGRAMA

Data Procedimentos
11/12/2017 | Entrega do curriculo e ficha de inscri¢do em horario de funcionamento da UFMT —7:30
a as 11:30 13:30 as 17:30 na secretaria de Tecnologia Educacional, aos cuidados de

13/12/2017 | Fatima Maria Pontes Pires ou Marluce Feitosa de arruda. As servidoras efetivas da
UFMT emitirdo comprovante de recebimento do curriculo. Sé tera validade para o
certame a documentacdo entregue com a comprovacao do respectivo recibo.

Publicagdo no site do resultado dos candidatos selecionados para entrevista com a
14/12/2017 | comissdo de sele¢do e respectivo agendamento - www.fundacaouniselva.org.br.

15/12/2017 | Entrevistas no endereco: UAB/UFMT- Prédio da Secretaria de Tecnologia Educacional
-SETEC - Avenida Fernando Correa n° 2367- Campus Cuiab&/UFMT.

Publicagdo do resultado final do processo seletivo no site da Fundagdo Uniselva;
15/12/2017 | www.fundacaouniselva.org.br

Cuiaba-MT, 04 de dezembro de 2017.

CRISTIANO MACIEL ALEXANDRE MARTINS DOS ANJOS
Diretor Geral da Fundag&o Uniselva Coordenador Geral do Projeto
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ANEXO |
FICHA DE SOLICITAGAO DE INSCRIGCAO

1. DADOS PESSOAIS

Av. Fernando Corréa da Costa, 2367
Campus da UFMT - Bloco da Gréfica
Bairro Boa Esperanga

CEP: 78.060-900 — Cuiaba-MT
Telefone: 0xx65 3318-9800
www.fundacaouniselva.org.br

NOME:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:
CPF: DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE: UF:

NACIONALIDADE:

2. ENDERECO

RUA: Ne:
BAIRRO:

CIDADE: UF:
TELEFONES:

E-MAIL:

3. DADOS DA FORMACAO

1 - CURSO DE GRADUACAO:

INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA

DE CONCLUSAO: / / LOCAL:

2 - CURSO DE MESTRADQO:

INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA

DE CONCLUSAO: / / LOCAL:

DATA: /12 /2017.
ASSINATURA DO CANDIDATO

NOME:

CPF:
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ANEXO Il

DECLARACAO

Em consonancia com os principios Constitucionais contidos no artigo 37, caput da Constituicdo Federal, bem
como nos termos do artigo 3°, § segundo da Lei n° 8.958/94, DECLARO para os devidos fins, sob pena da lei,
ndo me enquadrar nas hipéteses que caracterize nepotismo, por ndo possuir vinculo de matriménio ou de unido
estavel, relacdo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, de autoridade
nomeante e tampouco de membro ou servidor ocupante de cargo de direcdo da Fundagdo Uniselva e da
Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT.

Ainda, DECLARO ndo exercer cargo, emprego ou fungdo no Servigo Publico, quer seja na esfera Federal,
Estadual ou Municipal, quer seja na administragdo Direta ou Indireta, cuja acumulagdo seja vedada e
incompativel com o cargo para qual serei contrato, conforme estabelece o caput do inciso XV1, do artigo 37 da

constitui¢do federal.

Assumo, por fim, 0 compromisso de comunicar ao contratante quaisquer impedimentos supervenientes que

possam vir a configurar casos de nepotismo ou impedimento de que trata esta Declaragao.

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para que produza os efeitos legais, ciente de que a falsidade de
seu conteudo pode implicar na imputagdo de san¢des civis, administrativas, bem como na sancdo penal prevista

no artigo 299 do Cdédigo Penal.

CUIABA EM: /12 /2017.

ASSINATURA DO CANDIDATO

NOME:

CPF:
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